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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
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Burmistrz tecznej ogtasza nabér na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze:
Nazwa i adres jednostki:
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY W LECZNEJ
PODZAMCZE 2
21-010 LECZNA

Nazwa kierowniczego stanowiska urzedniczego:
DYREKTOR SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W LECZNEJ
Wymiar etatu: 1

Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie wyzsze na kierunku majgcym zastosowanie przy $wiadczeniu ustug
w srodowiskowym domu samopomocy,
co najmniej 5 letni staz pracy w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoteczne;j,
co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe, polegajace na realizacji ustug dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi,
ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktorej mowa w
art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
niekaralnos¢ karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, zgodnie z art. 32 pkt 2 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. 2024
poz.104),
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10. stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku dyrektora
Srodowiskowego Domu Samopomocy w teczne;

11. bardzo dobra znajomo$é przepiséw prawa w zwigzku z kierowaniem Srodowiskowym
Domem Samopomocy, w szczegoélnosci: ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o
ochronie zdrowia psychicznego, rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy oraz ustawa o samorzadzie gminnym,
Kodeks Postepowania Administracyjnego, Kodeks Pracy, ustawa prawo zaméwien
publicznych, ustawa o finansach publicznych, ustawa o ochronie danych osobowych,
ustawa o pracownikach samorzadowych, regulacje dotyczace funkcjonowania
Srodowiskowych domoéw samopomocy, standardéw ustug swiadczonych przez domy,

trybu kierowania i przyjmowania do placéwki

lll. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkoéw pozabudzetowych na
potrzeby realizacji zadan przez Srodowiskowy Dom Samopomocy, w tym $rodkow
unijnych,

2. znajomo$¢ zasad planowania, zarzadzania i realizacji budzetu jednostki,

3. umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi, umiejetno$¢ rozwigzywania sytuacji
interpersonalnych i kryzysowych oraz umiejetno$¢ dziatania pod presjg czasu,
znajomos$c¢ obstugi komputera, urzgdzen biurowych, programu MS Office,
predyspozycje osobowosciowe: umiejetnos$¢ kierowania zespotem, komunikatywnos¢,
odpowiedzialnos¢, zaangazowanie, kreatywnos¢, umiejetnos¢ strategicznego

myslenia.

IV. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

Do zakresu czynnosci dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy nalezy w
szczegoblnosci:
1. kierowanie Srodowiskowym Domem Samopomocy w tecznej, w tym organizowanie i
nadzorowanie pracy w SDS,
realizacja zadan wynikajacych ze statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy,
prowadzenie oszczednej i racjonalnej gospodarki $rodkami finansowymi,
przygotowywanie planu finansowego jednostki oraz jego realizacja, zarzadzanie
budzetem jednostki oraz przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych,
4. dbato$¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu $wiadczonych ustug
w Srodowiskowym Domu Samopomocy,

5. pozyskiwanie oraz utrzymywanie wymaganego stanu uczestnikéw zaje¢ w SDS,
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6. opracowywanie wymaganych przepisami prawa dokumentéw, dotyczacych
funkcjonowania SDS oraz sporzadzanie sprawozdan,
pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na dziatalno$é placéwki,
reprezentowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy w tecznej na zewnatrz,

9. administrowanie mieniem wchodzacym w sktad i bedgcym na wyposazeniu SDS
oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za to mienie,

10. nawigzywanie i rozwiazywanie stosunku pracy z pracownikami SDS, decydowanie
o warunkach ich pracy i ptacy oraz petnienie w stosunku do nich funkcji przetozonego,

11. wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym, z rodzinami i opiekunami uczestnikéw, osobami
pozostajgcymi w bliskiej relacji z uczestnikami Srodowiskowego Domu Samopomocy
w tecznej,

12. udostepnianie informacji dotyczacych kierowanej jednostki organizacyjnej oraz
prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej;

13. przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych,

14. przygotowywanie projektéw aktéw prawnych (uchwat, zarzagdzen i decyzji w zakresie
funkcjonowania jednostki

15. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa.

V.  Warunki i miejsce pracy

1. Miejsce pracy: praca w siedzibie Srodowiskowego Domu Samopomocy w tecznej,
Podzamcze 2, 21-010 teczna
Wymiar zatrudnienia — umowa o prace na peten etat.
Planowane zatrudnienie — sierpien 2024
Praca wymaga wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi gminy teczna oraz
instytucjami i innymi podmiotami zewnetrznymi, co wiaze sie z przemieszczaniem sie
pomiedzy SDS oraz siedzibami innych instytucji.

5. Budynek Srodowiskowego Domu Samopomocy w tecznej jest przystosowany
do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

VI.  Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

nie dotyczy
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VII. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys (CV) z opisem przebiegu pracy zawodowej oraz z danymi kontaktowymi
(numer telefonu, adres e-mail),
list motywacyjny wiasnorecznie podpisany,
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie niezbednych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych,

5. kopie $wiadectw pracy/zaswiadczen dokumentujacych wymagany staz pracy
i doSwiadczenie zawodowe,

6. kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spotecznej,

7. o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych ( wzoér w zatgczniku)

8. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
oraz ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne ( wzor w zatgczniku)

9. oSwiadczenie o niekaralnosci karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi ( wzor w zatgczniku)

10. oSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym ( wzér w zatgczniku)

11. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie ( wzér w zataczniku)

12. oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego ( wzoér w zatgczniku)

13. inne dokumenty wedtug uznania.

Wzor oSwiadczen oraz kwestionariusza osobowego dla kandydata w zatgczniku.

Zaswiadczenie o zatrudnieniu dokumentuje wytacznie biezgcy okres zatrudnienia tj.
niezakonczony stosunek pracy oraz okresy zatrudnienia wystepujgce przez wejsciem w zycie

przepisdw nakazujgcych wydawanie swiadectw pracy.

VIll. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ na kancelarii Urzedu Miejskiego lub
przesta¢ poprzez elektroniczng skrzynke podawcza ePUAP, z wykorzystaniem

kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego albo przesta¢ na adres Urzedu
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Miejskiego w tecznej, Plac Kosciuszki 5, 21-010 teczna w zamknietej kopercie oznaczone;

czytelnym imieniem i nazwiskiem z dopiskiem:

»Nabér na wolne kierownicze stanowisko urzednicze w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Lecznej - dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w tecznej”:

do dnia 05.07.2024 r. do godz.15 (decyduje data i godzina faktycznego wptywu do Urzedu).

IX. Uwaga:
1. w celu ufatwienia kontaktu zwigzanego z przeprowadzeniem naboru prosimy
o wskazanie telefonu kontaktowego;

2. oferty, ktore wptyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej wskazanym terminie nie beda
rozpatrywane;

3. o$wiadczenia i dokumenty sktadane w drodze przeprowadzanego naboru muszg byé
podpisane wtasnorecznie;

4. dokumenty (oferta) kandydata, ktéry zostanie wytoniony w procesie naboru (rekrutacji),
zostang dotgczone do jego akt osobowych;

5. dokumenty (oferty) pozostatych oséb, bioragcych udziat w naborze, ktére nie zostaty w jego
wyniku zatrudnione, bedg przechowywane w czasie do 3 miesiecy, na prosbe osoby
bezposrednio zainteresowanej, bedg zwrécone, w przeciwnym wypadku zostang
zniszczone po tym terminie;

6. o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie
wytgcznie kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w niniejszym ogtoszeniu,
proponowany termin zatrudnienia: sierpien 2024 r.
osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

9. informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzedu Miejskiego w tecznej https://umleczna.bip.lubelskie.pl/ oraz na tablicy ogtoszen

Urzedu Miejskiego ul. Plac Kosciuszki 5 przez okres co najmniej 3 miesiecy.
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