
 

 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA - DOSTAWA MEBLI W RAMACH WYPOSAŻENIA ŚDS  

 

Zadanie 15 / Fotele biurowe 

LP. NAZWA RYSUNEK POGLĄDOWY OPIS LICZBA [SZT.] 

1 Fotel biurowy 

 

Krzesło biurowe tapicerowane obrotowe. 
Profilowane oparcie umożliwiające wysoką 
ergonomię pracy. Minimalne wymagania 
dotyczące krzesła: 

 regulacja wysokości i wychylenia oparcia z 

możliwością blokady wybranego kąta 

wychylenia w 5 pozycjach, 

 płynna regulacja wysokości siedziska za 

pomocą podnośnika pneumatycznego, 

 krzesło wyposażone w mechanizm 

synchroniczny pozwalający na swobodne 

kołysanie się (oparcie wychyla się 

synchronicznie z siedziskiem), 

 podłokietniki regulowane góra-dół z miękkimi 

profilowanymi nakładkami, 

 stabilna i wytrzymała pięcioramienna 

podstawa jezdna metalowa w wykończeniu 

chrome z samohamownymi kółkami do 

powierzchni twardych, 

 tapicerka w kolorze czarnym, wykonana z 

tkaniny poliestrowej z widocznym splotem 
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włókien, o gramaturze minimum 360 g/m2, o 

odporności na ścieralność wynoszącej 

minimum 150 tys. cykli Martindale, atest 

zapalności PN-EN-1021-1, PN-EN-1021-2, 

 siedzisko i oparcie wykonane z trwałej i 

sprężystej pianki. 

Wymiary krzesła: 

 wysokość całkowita: 990-1200 mm, 

 wysokość siedziska: 430-580 mm, 

 szerokość siedziska: 480-490 mm, 

 głębokość siedziska: 450-510 mm, 

 wysokość oparcia: 540-580 mm, 

 nośność: minimum 110 kg. 

 
Gwarancja: na okres minimum 24 miesiące. 
Uwaga: Rysunki poglądowe nie stanowią opisu 
przedmiotu zamówienia. 

 


